
Informations générales Dates

Nom du projet Messidor Signature du CI 22/11/2023

Statut du CI En cours de réalisation Début du CI 01/02/2023

AMI 2021 - Innover pour accéder à l'emploi Fin du CI 31/01/2029

Zone de mise en oeuvre Auvergne Rhône-Alpes, Durée hors éval. (an) 5

Nouvelle Aquitaine, Hauts-de-France

et Ile-de-France Durée avec éval. (an) 6

Objectif

Problématique adressée

Population bénéficiaire cible

Intervention proposée

Politique sectorielle

Financement

Budget total du programme                    TRI maximal 6,7%

Parties prenantes

Tiers-payeur(s)

Opérateur(s)

Investisseur(s)

Structureur(s) BNP Paribas Evaluateur(s) Citizing 

Administration(s) 

concernée(s) par les COPILS

Evaluation

REMBOURSEMENT DU CAPITAL

Indicateur 1 Candidatures conformes Indicateur de Moyen / Réalisation

Indicateur 2 Nombre de bénéficiaires accompagnés Indicateur de Moyen / Réalisation

Indicateur 3 Sorties en emploi (positives) Indicateur de Résultat

Indicateur 4 Sorties durables dans l'emploi Indicateur de Résultat

PRIME

Indicateur 5 Sorties en emploi (positives) Indicateur de Résultat

Indicateur 6 Sorties durables dans l'emploi Indicateur de Résultat

   MESSIDOR
        Fiche d'identité du contrat à impact

Eloignement et difficulté de maintien dans l'emploi de personnes atteintes de troubles
psychiques sans RQTH; stigmatisation et auto-stigmatisation des personnes atteintes de

Personne souffrant de troubles psychiques, 
ne bénéficiant pas de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé, 

Ministère de l'Economie et des Finances (Direction Générale du Trésor)

troubles psychiques sans RQTH dans le monde professionnel

Placement et soutien individualisé en emploi, directement en milieu ordinaire

Emploi & Economie

(coût structuration, évaluation et financement inclus)

Ministère du Travail, du Plein Emploi et de l'Insertion (DGEFP)

Messidor

BNP Paribas, Citizen CIS, Investisseur Institutionnel

étant en emploi ou à la recherche d'un emploi


